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VERBALE DI INCONTRO

Il giomo 5 settembre 2017, alle ore 16.30, presso la Sala dell’Arco del Comune di Potenza, si &
svolto ’incontro tra la delegazione Sindacale dei Pensionati di CGIL CISL e UIL Regionali
composta dai Segretari Allegretti, Errico, Tortorelli, Galasso e Gerardi, e I’ Amministrazione
Comunale della Citta di Potenza rappresentata dal Sindaco De Luca e dagli Assessori Bellettieri ed
Errico. :

Spi Cgil, an Cisl e Uilp Uil hanno chlesto all’ Amministrazione comunale di affrontare le
tematiche oggetto della richiesta di incontro attraverso riunioni specifiche, per approfondire
analiticamente e sottoscrivere accordi/intese sui singoli argomenti all’interno di wuna
programmazione piti generale riguardante le politiche sociali ed i servizi socio assistenziali della
citta, con particolare riferimento alle politiche e servizi che interessano gli anziani residenti nella
Citta di Potenza. In una citta dove non mancano le difficolt, il confronto ravvicinato e continuo tra
tutti i soggetti interessati alla costruzione di interventi e azioni comuni relativi al sistema di welfare
comunale & utile oltre che necessario, per sviluppare forme virtuose di cooperamone tra istituzioni,
parti sociali e cittadini, per accrescere la partecipazione e creare le basi perché i servizi possano
funzionare al meglio.

Premesso che:

- le OO SS dei Pensionati di Basilicata hanno sottoscritto un protocollo di irtesa con I’ ANCI
al fine di favorire ed estendere accordi con le Amministrazione smgole in forma associata o
a livello di ambiti comunali per agevolare e rendere sempre pili efficaci le politiche socio
assistenziali e socio sanitarie destinate ai cittadini ed alle persone anziane;

nelle Linee Guida per la formazione dei piani intercomunali dei servizi sociali e socio sanitari
approvate dalla Regione Basilicata la citta di Potenza costltulsce ambito e che la loro attuazione
dovrebbe partire dal 1 gennaio 2018;

la Legge per I'invecchiamento attivo proposta da Sp1 Cgil Fnp Cisl e Uilp UIL, gia approvata
all’unanimita nella quarta commissione consigliare della Regione Basilicata, dovrebbe approdare a
breve in Consiglio Regionale per I’approvazione definitiva e che nella stessa sono previste varie
attivita per la promozione e la valorizzazione delle persone anziane e dei rapporti
intergenerazionali;

un quarto della popolazione residente nella Cittd supera i 65 anni e che & opportuno r1v151tare 1
diversi servizi in funzione dei mutati bisogni di gran parte della popolazione potentina;

nel corso dell’incontro Je 00.SS. hanno esposto i problemi che iscritti e cittadini quotidianamente
segnalano e le difficolta attualmente riscontrate in alcuni settori e nell’usufruire di alcuni servizi e
che riguardano:

- la rete di trasporto urbano, I’uso ed utilizzo delle scale mobili nonche 1a estesa presenza di
parcheggi a pagamento che creano particolare disagio soprattutto in prossimita di uoghi frequentati
prevalentemente da anziani come ospedale e poliambulatori;

b - la crisi economica persistente e la riduzione delle risorse a disposizione delle famiglie rendono
sempre pit urgente affrontare il tema della poverta e della vulnerabilitd sociale anche prevedendo
agevolazioni fiscali e tariffarie;

¢ - il rafforzamento e la sperimentazione di servizi anche innovativi per gli anziani attraverso la
presentazmne di progetti concordati con la Regione Basilicata nell’ambito della gest1one di fondi
europei 2014/2020 destinati all’inclusione sociale;

d - la messa a disposizione di spazi urbani dedicati agli anziani e la realizzazione di servizi pubblici
nelle zone della citta pil frequentate;
d - ’adeguamento delle Case di Risposo all’attuale normativa regionale;/




f- la previsione di attivita destinate agli anziani e previste nella legge sull’invecchiamento attivo di
- prossima approvazione da parte del Consigli’o Regionale, prevedendo anche 1’utilizzo volontario
- degli stessi anziani in attivita utili a tutta la collettivita;

il sindaco della Citta di Potenza, dopo aver ringraziato le 00.SS. dell’1n121at1va ha

 illustrato gli interventi programmati dall’ Amministrazione relativi alle politiche sociali con

particolare riferimento agli an21am, ha dichiarato la disponibilita dell’ Amministrazione al
confronto e alla stesura di un programma di interventi da realizzare in futuro e che alcuni
interventi urgenti saranno messi in atto nel piti breve tempo 'possibile.

A conclusione dell’incontro l’Ammlmstrazmne della Citta di Potenza e le 0OO.SS. hanno
- concordato che:

saranno programmati diversi incontri per poter affrontare tutte le tematiche oggetto della
riunione per arrivare a sottoscrivere intese ed accordi su questioni specifiche e un
programma generale di interventi e di politiche sociali nguardan‘u la popolazione anziana ivi
comprese agevolazioni fiscali e tariffarie;

saranno impegnate a valorizzare il ruolo delle persone anziane nella comunitd con le
modalita previste nella legge sull’invecchiamento attivo che potrebbe essere approvata a
breve dal Consiglio Regionale;

I’ Amministrazione convochera gli incontri specifici a partire dalle questlom p1u urgenti
segnalate e si impegna ad apportare, in tempi brevi, delle modifiche al sistema di gestione
dei pa;rchegg1 e alle linee urbane che vadano incontro alle esigenze segnale nel corso della
riunione ed a migliorare I’accesso e la fruibilita per i cittadini dei servizi igienici pubblici,
anche attraverso la realizzazione di impianti nuovi nelle zone piti frequentate della citta;

I’ Amministrazione si impegna inoltre a convocare nei prossimi mesi le 00.SS. per un
confronto sulla formazione del nuovo piano socio sanitario e socio assistenziale del comune

in attuazione delle linee guida approvate dalla Reglone Basilicata e di pross1ma
applicazione.

La seduta ha termine alle ore 18.00
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